AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI REKTORLUGU
SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigiine bagh birimlerde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina
istinaden istihdam edilmek tizere; “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” uyarinca Lisans mezunlari igin 2024 KPSS
(B) grubu KPSS P3 puani, Onlisans mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) grubu KPSS P93 puani, Ortadgretim mezunlari i¢in 2024 KPSS
(B) grubu KPSS P94 puani esas alinmak suretiyle asagida belirtilen tinvanlarda 24 adet s6zlesmeli personel alinacaktir. Ayrica
yazili ve sozlii sinav yapilmayacaktir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

A) GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Askerlik hizmetini tamamlamig, muaf veya tecilli olmak.

3. Gorevini devamli yapmasina engel saglik sorunu bulunmamak.

4. Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK) ile kamu gérevinden ¢ikarilmamis olmak.

5. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda belirtilen 6grenim diizeyinden mezun olmak.

6. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

7. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde
Cumhurbaskani  karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih
tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri hilinde sozlesmenin bitiminden itibaren bir yil ge¢cmedik¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkkmiine uygun nitelikleri tagimak.

8. Calistirilacak birime gore 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu ve bagli mevzuatta tanimlanmis olan tehlikeli, az
tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isyerinde galigmaya mani hali olmamak.

9. 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu”
geregince sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda yapilacak olan argiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak. (Asil
ve yedek adaylarin belirlenmesini miiteakip yapilacaktir.)

10. 01.01.2026 tarihi itibartyla 35 yasindan giin almamis olmak.

UNVANI SAYI ARANAN NIiTELIKLER
1-  Isletme, Iktisat, Maliye, Kamu Y&netimi veya Siyaset Bilimi ve Kamu
Buro Personeli 1 YOnetimi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
(Erkek-Kadin) 2- 2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P3 temel puan tiiriinden en az 70 puan
almig olmak.
1- Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi lisans programlarinin
birinden mezun olmak.
2-  Bagvuracak adaylar asagidaki kogsullar1 sertifikalar ile transkript ve ders igerigi
ile kanitlayacaktir.
Bilgisayar Miihendisi a) HTML, CSS, PHP ve JavaScript teknolojileri hakkinda temel bilgi sahibi
(Erkek-Kadm) 1 olmak,

Saglik Teknikeri
(Laborant ve Veteriner

b) MySQL, PostgreSQL, Microsoft SQL Server veya benzeri iliskisel veri
tabanlar1 hakkinda temel bilgi sahibi olmak.

3-  Illgili personel yazilim gelistirme, dokiimantasyon, bilgi giivenligi siirecleri ve
sunucu sistemleri yonetimi alanlarinda galistirilacaktir.

4- 2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P3 temel puan tiirinden en az 70 puan
almis olmak.

1- Laborant ve Veteriner Saglik dnlisans programi mezunu olmak.
2-  Hafta i¢i ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
2 bulunmamak.

Saglik)
(Erkek)

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P93 temel puan turiinden en az 70 puan
almis olmak.
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B) BASVURU YERI, SEKLI VE SURESI
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Mesleki ve teknik 6gretim veren lise veya dengi okullarin Bilisim Teknolojileri
alaninda mezun olmak

Yiiksekogretim kurumlarinda orgiin 6gretimde herhangi bir programda aktif
veya pasif 6grenci kaydi bulunmamak.

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P94 temel puan turiinden en az 60 puan
almig olmak.

Mesleki ve teknik 6gretim veren lise veya dengi okullarin Elektrik-Elektronik
Teknolojisi alan ve dallarindan mezun olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinda orgiin 6gretimde herhangi bir programda aktif
veya pasif 6grenci kaydi bulunmamak.

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P94 temel puan turiinden en az 60 puan
almis olmak.

Mesleki ve teknik 6gretim veren lise veya dengi okullarin Tesisat Teknolojisi
ve Iklimlendirme alanindan (iklimlendirme Sistemleri, Klima Sistemleri,
Merkezi Iklimlendirme Sistemi, Sogutma Sistemi, Sogutma ve Iklimlendirme
Sistemi dallar1) mezun olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretimde herhangi bir programda aktif
veya pasif 6grenci kaydi bulunmamak.

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P94 temel puan tiiriinden en az 60 puan
almis olmak.

Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
D sinifi veya DE sinifi ehliyete sahip olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgiin 6gretimde herhangi bir programda aktif
veya pasif 6grenci kaydi bulunmamak.

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P94 temel puan tiiriinden en az 60 puan
almis olmak.

Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Bu pozisyonda istihdam edilenler, yardimc1 hizmetler sinifina giren “Hizmetli”
kadrosuna ait goérevlerin (birimlerin agik ve kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma, iklimlendirme hizmetleri, bahg¢e bakimi ve
diizenlemesi, dagitim ve tasima hizmetleri ile benzeri destek hizmetleri)
tamamuin yiriiteceklerdir.

Hizmetli kadrosuna ait isleri yerine getirmeye engel olabilecek hastalik ve
benzeri saglik sorunu bulunmamak.

Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgilin 6gretimde herhangi bir programda aktif
veya pasif 6grenci kaydi bulunmamak.

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P94 temel puan turiinden en az 60 puan
almis olmak.

Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Bu pozisyonda istihdam edilenler, yardime1 hizmetler siifina giren “Hizmetli”
kadrosuna ait gorevlerin (birimlerin agik ve kapali alanlarinin temizligi, basit
bakim ve onarim, 1sitma, sogutma, iklimlendirme hizmetleri, bahg¢e bakimi ve
diizenlemesi, dagitim ve tagima hizmetleri ile benzeri destek hizmetleri)
tamamin yiiriiteceklerdir.

Hizmetli kadrosuna ait igleri yerine getirmeye engel olabilecek hastalik ve
benzeri saglik sorunu bulunmamak.

Yiiksekogretim kurumlarinda 6rgilin 6gretimde herhangi bir programda aktif
veya pasif 6grenci kaydi bulunmamak.

2024 yilina ait KPSS B grubu KPSS P94 temel puan tiiriinden en az 60 puan
almig olmak.

e  Bagvuru Tarihleri: [16.09.2026] — [30.09.2026]

e  Bagvurular, baglangig tarihinde saat 09:00 itibariyla baslayip bitis tarihinde saat 13:00'te sona erecektir. Elektronik
ortamda yasanabilecek teknik aksakliklar ve yogunluk riski gbz 6niinde bulundurularak, bagvurularin son giine
birakilmamasi gerekmektedir. Bagvurularin Kariyer Kapisi platformu iizerinden eksiksiz ve hatasiz bir sekilde
tamamlanmasi sorumlulugu tamamen adaya aittir. Sistem genelinde meydana gelebilecek ve belgelenen teknik
kesintiler haricinde siire uzatimi yapilmayacak olup, sistem genelinde meydana gelebilecek ve belgelenen teknik
kesintilerde idare tarafindan son bagvuru giiniiniin bitimine kadar ek siire taninabilir.



Basvurular e-Devlet Kapisi iizerinden “Afyon Kocatepe Universitesi- Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim” hizmeti veya
“Kariyer Kapis1” https:/kariyerkapisi.gov.tr/ internet adresi (zerinden 16/09/2026 — 30/09/2026 tarihleri arasinda
alinacaktir.

Sahsen bagvuru alinmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla pozisyona miiracaat eden adaylarin
bagvurulari gecersiz sayilacaktir.

Asil olarak kazanan adaylarm ibraz edecekleri belgeler Universitemiz www.aku.edu.tr web sayfasinda duyurulacaktir.
Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bagvuru giincel bilgilerini manuel olarak giris yapip, onayl
diploma 6rnegi veya mezuniyet belgelerini pdf formatinda e-Devlet Uizerinden yikleyeceklerdir.

Yurt i¢i veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iligkin denkligi
olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer Kapisina yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamast
altinda bulunan “Denklik Belgesi” alanina yiiklemeleri gerekmektedir.

Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu {izerinde “Isleminiz basariyla gergeklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen hicbir
basvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini
kontrol etmeleri gerekmektedir.

Basvuru isleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen
belgelerin bagvuru agsamasinda sisteme yiiklenmesinden bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet
etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir. Yiiklenen belgelerdeki yanligliklar ile eksik belgelerden
adaylar sorumludur.

Not: Adaylarin; kimlik, iletisim, fotograf, adli sicil kaydi, askerlik, KPSS ve egitim bilgileri bagvuru esnasinda e-Devlet
Kapisi tizerinden otomatik olarak aktarilacaktir.

C) ISTIHDAM EDILECEK BiRiM

Tlgili tiim pozisyonlarda adaylar atanmalarina miiteakip, Universitemizin ilgili birimlerinde ve ihtiya¢ halinde personel
planlamalar1 dahilinde diger birimlerde istihdam edilecektir.

C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI

9.

Universitemiz tarafindan siiresi icinde yapilan bagvurular, belgelerin eksik olup olmadig1 ve adaylarin belirlenen sartlari
tastyip tasimadiklart bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen bagvuru sartlarini tasiyan adaylarin basvurular
kabul edilecektir.

Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya s6zlii sinav yapilmaksizin 2024 KPSS (B) grubunun ilgili puan tiiriinde en
yiiksek puanli adaydan baslamak iizere yapilacak siralama esas alinmak suretiyle ilan edilen Unvanlarin nitelik kodlu
pozisyon adedi kadar asil ve asil aday sayisinin 3 (li¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Belirlenen asil ve yedek adaylara ait isim listesi ile asil adaylarin ise baglamalar i¢in gerekli belgeler, bu belgelerin
teslim edilecegi yer ve zaman Afyon Kocatepe Universitesi resmi internet sayfasinda (www.aku.edu.tr) son basvuru
tarihini takip eden bir (1) ay igerisinde yayimlanacak olup, sonug ilanlari teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde bagvurmayanlar, eksik belgeyle bagvuranlar, feragat eden veya aranan
sartlar1 tasimadig tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Adaylarin puaninin esit
olmas1 halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi dnce olan adaya oncelik
taninacaktir.

KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmayacaktir.
Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak,
yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan
adaylar bu durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir.

Siireg sonunda ilan edilen pozisyonlarda galigmaya hak kazanan adaylar ile hizmet sdzlesmesi yapilacak olup
sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri feshedilecektir. Yanlis, yaniltici veya yalan
beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarin1 kaybedecek olup gercege aykir1 belge beyan/teslim
edenler hakkinda yasal islem baglatilacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 6’nc1 maddesi geregi “Ise alinmast agisindan gerekli olan
niteliklerden herhangi birini tagimadigimin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden
herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilecektir.
Adaylarin atanmasina miiteakip aranilan nitelikler ile ilanda belirtilen sartlara iligkin tiim dokiimanlarin asil veya yetkili
kurumca yapilnus tasdikli suretleri istenecektir.

10. Adaylar basvuru sonuglarina iligkin bilgilere Kariyer Kapisi lizerinden ulasabileceklerdir.

D) DiGER HUSUSLAR


https://kariyerkapisi.gov.tr/
http://www.aku.edu.tr/

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin baska bir kuruma naklen tayini
miimkiin degildir.

Gerekli goriilmesi halinde ilanin her agamasinda Rektorliigiimiizce ilanda degisiklik ve ilan iptali yapilabilir.
Miiracaat dokiimanlarinin incelenmesi islemlerine bagli olarak ilan sonug tarihi ertelenebilecektir.



