OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
Sozlesmeli Personel Alim ilam

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gore 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili

Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar ile Ek ve Degisiklikleri
cercevesinde; Universitemiz merkez ve tasra teskilati emrinde istihdam edilmek iizere 2024 yili Kamu Personel Segcme
Sinavi (B) Grubundan KPSS P3 ve KPSS P94 puan siralamasi esas alinmak iizere yazili veya s6zIii sinav yapilmaksizin
asagidaki tabloda adedi ve unvani belirtilen bos pozisyonlara toplam dokuz (9) adet sdzlesmeli personel alimi yapilacaktir.

ilan
No

Unvam

Adet

Cinsiyet

Puan
Tiirii

Aranan Nitelikler

SP01

Psikolog

Kadin

Erkek

KPSSP3

Universitelerin lisans diizeyinde egitim veren psikoloji boliimiinden
mezun olmak.

Belgelendirmek sartiyla Saglik Bakanlig: tarafindan klinik psikolog
olarak tescilli olmak.

Bir yiiksekogretim kurumunda Orgiin egitime kayith aktif/pasif
Ogrenci olmamak.

TPO1

Teknisyen

E/K

KPSSP94

Ortadgretim Kurumlarinin Bilisim Teknolojileri alan1 ve dallarindan
mezun olmak,

Bilgisayar Teknisyenligi alaninda en az 1 (bir) yil tecriibe sahibi
olmak ve e-Devlet iizerinden alinacak barkodlu SGK Tescil ve
Hizmet Dokiimii ile belgelemek.

Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasindan giin almamig olmak (22
Eylil 1996 tarihinde ve sonrasinda dogumlu adaylar basvuruda
bulunabilecektir.)

Bir yiiksekogretim kurumunda orgiin egitime kayith aktif/pasif
Ogrenci olmamak

DPO1

Destek
Personeli

Kadin

Erkek

KPSSP94

Ortadgretim kurumlariin herhangi bir alanindan mezun olmak,

Bir yiiksekogretim kurumunda Orgiin egitime kayith aktif/pasif
Ogrenci olmamak,

Temizlik gorevini devamli yapmasinda engel olabilecek hastalik ve
benzeri durumu bulunmamak,

Universitemiz merkez ve ilge yerleskelerinde yiiksek katl binalarda,
acik ve kapali alanlarda, vardiyali sistemde c¢alismaya engel durumu
olmamak,

“Bulasict hastaligi ile temizlik gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamaktadir” ibareli heyet
raporu (Saglik Bakanligina bagli tam tesekkiillii hastaneler veya
Kamu Hastanelerinden) almalar1 gerekmektedir.(Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun yardimci hizmetler sinifina
giren “hizmetli” {invanina ait gérevlerin (Universitemiz birimlerinin
acik ve kapali alanlarinda temizlik/basit bakim ve onarim, bina
ici/bina dis1 temizligi, park ve bahge bakimi/temizligi ve peyzaj
diizenlemesi, ¢op toplama ve ayristirma, tuvalet ve ortak alan
temizligi, esya ve evrak tasima, igecek hazirlama ve servis yapma,
bulasik yikama, dagitim ve nakliye vb.) tamamin yiiriitecektir.

DP02

Destek
Personeli

Erkek

KPSSP94

Ortaggretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

Bir yiiksekogretim kurumunda oOrgiin egitime kayith aktif/pasif
Ogrenci olmamak,

Universitemiz merkez ve ilge yerleskelerinde yiiksek katli binalarda,
acik ve kapali alanlarda ¢alismaya engel durumu olmamak,
Alg1-S1va uygulama alaninda en az 1 (bir) y1l tecriibe sahibi olmak ve
e-Devlet tizerinden alinacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet
Dokiimii ile belgelemek.

Bulasici hastaligi ile algi-Siva gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamaktadir” ibareli heyet
raporu (Saglik Bakanligina baghi tam tesekkiillii hastaneler veya




Kamu Hastanelerinden) almalar1 gerekmektedir.(Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

- 657 sayih  Devlet Memurlart Kanunu'nun yardimeci hizmetler
sinifina giren “hizmetli” {invanina ait gorevlerin (Universitemiz
birimlerinin agik ve kapali alanlarinda temizlik/basit bakim ve
onarim, bina i¢i/bina dis1 temizligi, park ve bahg¢e bakimi/temizligi
ve peyzaj diizenlemesi, ¢Op toplama ve ayristirma, tuvalet ve ortak
alan temizligi, esya ve evrak tasima, icecek hazirlama ve servis
yapma, bulasik yikama, dagitim ve nakliye vb.) tamamini
yiriitecektir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR:

1- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlari tagiyor olmak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.

3- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi (B) Grubundan; lisans mezunlari i¢in KPSSP3
ve lise mezunlari i¢in KPSSP94 puan tiiriinden en az 50 ve iizerinde KPSS puan1 almis olmak.

4- 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu ile Yonetmeligi uyarinca haklarinda yaptirilacak olan
giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu sonug¢lanmig olmak.

5- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikrasi
(a/2) bendi ile eklenen “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikiim uyarinca tek tarafli s6zlesmesini fesih edenlerin 1
yil gecmedikge atamalar1 yapilmayacaktir.

6- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (terhis, tecilli veya muaf olmak)

7- 1lana cikilan biitiin pozisyonlarda basvuran adaylar igin gorevi ile ilgili her tiirlii cihaz ve aleti kullanabilir olmak.

8- Gorevini yerine getirmesine engel teskil edecek herhangi bir saglik engeli bulunmamak.

9- Kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak.

10- Tercih edilen pozisyon i¢in istenen sartlari ilanin son bagvuru tarihi itibariyle tasiyor olmak.

BASVURU SEKLI :

Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giin itibariyle 15 giin icinde (07.09.2026-21.09.2026 tarihleri
arasinda 07.09.2026 giinii saat 09.00 ile 21.09.2026 tarihi saat 13.00’a kadar) e-Devlet Kapisi {izerinden “Osmaniye
Korkut Ata Universitesi - Kariyer Kapisi Kamu Ise Alm” hizmeti veya “Kariyer Kapist”
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi iizerinden alinacaktir. Sahsen bagvuru alinmayacak olup posta veya
diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Ilana dair agiklamalara adaylar Osmaniye Korkut Ata Universitesi
resmi internet sayfasi https://www.osmaniye.edu.tr adresinden ulasabilecektir.

1. Basvurular, baslangi¢ tarihinde saat 09:00 itibariyla baslayip bitis tarihinde saat 13:00'te sona erecektir. Elektronik
ortamda yasanabilecek teknik aksakliklar ve yogunluk riski goz Oniinde bulundurularak, bagvurularin son giine
birakilmamast gerekmektedir. Basvurularin Kariyer Kapisi platformu iizerinden eksiksiz ve hatasiz bir sekilde
tamamlanmasi sorumlulugu tamamen adaya aittir. Sistem genelinde meydana gelebilecek ve belgelenen teknik kesintiler
haricinde siire uzatimi yapilmayacak olup, sistem genelinde meydana gelebilecek ve belgelenen teknik kesintilerde idare
tarafindan son basvuru giinliniin bitimine kadar ek siire taninabilir.

2. Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, 2024 KPSS (B) grubunun ilgili puan tiiriinde
en yiiksek puanl adaydan baslamak iizere yapilacak siralama esas alinmak suretiyle ilan edilen unvanlarin adedi kadar
asil ve asil aday sayisinin 3 kat1 kadar da yedek aday belirlenecektir.

3. Bagvuran adaylarin 2024 KPSS (B) grubu lisans mezunlari igin KPSSP3, ortadgretim mezunlari i¢in KPSSP94 puani
esas alinacaktir.

4. Universitemiz tarafindan siiresi i¢inde yapilan basvurular, belgelerin eksik olup olmadig1 ve adaylarin belirlenen sartlart
tasiy1p tagimadiklari bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen bagvuru sartlarini tagiyan adaylarin bagvurulart kabul
edilecektir.


https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://www.osmaniye.edu.tr/

5. Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet iizerinden ilgili kurumlarin web
servisleri aracilig1 ile temin edileceginden adaylardan bagvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin séz
konusu bilgilerinde hata mevcut ise basvuru yvapmadan 6nce ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri
vaptirmalar gerekmektedir.

6. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bagvuru giincel bilgilerini manuel olarak giris yapip, onayh
diploma 6rnegi veya mezuniyet belgelerini pdf veya jpeg formatinda e-Devlet iizerinden yiikleyeceklerdir.

7. Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu iizerinde “Isleminiz basariyla gerceklestirilmistir...” ibaresi gériilmeyen
hicbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin tamamlanip
tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir.

8. Bagvuru isleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen
belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, basvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara
riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir. Yiiklenen belgelerdeki yanhshklar ile
eksik belgelerden adaylar sorumludur.

9. Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler ayrica yayimlanacaktir.

10.Atamaya hak kazananlar haklarinda yaptirilan arsiv arastirmasi olumlu sonuclandigi takdirde goreve
baslatilacaklardir. Gergege aykir1 belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenler ile arsiv aragtirmasi sonucu
olumsuz olanlarin atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis ise iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel
O0denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir.

11.Universitemiz Web sayfasinda ilan edilecek olan sonu¢ duyurusu teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica
tebligat yapilmayacaktir.

12.1lanin detay ve agiklamalar1 Universitemiz web sayfasinda ve Kariyer Kapisi iizerinden ilan edilecektir.

13.Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvuru yapabilecektir.

14.Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

ACIKLAMALAR:

1- Bagvuran adaylardan 2024 KPSS(B) grubu lisans mezunlar1 i¢in KPSSP3, ortadgretim (Lise ve Meslek Lisesi)
mezunlari igin KPSSP94 puani esas alinacaktir. Bagvuracak adaylarin 2024 yili KPSS(B) grubu sinavindan ilgili puan
tiirtinden en az 50 puan almis olmalar gerekmektedir. Belirtilen puan tiiriinden farkli puan tiiriinden veya ilgili puan
tiiriinde 50 puanin altinda puanla yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

2- Yurt digindaki veya yurt i¢indeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin
denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer Kapisina yapilan bagvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz”
asamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi” alanina ilgili dokiimani mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir

3- Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ek 6. maddesi geregince “Ise alinmasi acisindan gerekli olan
niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi
birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet sézlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

4- Lise ve dengi okul mezuniyet bilgileri ile bagvuruda bulunacak adaylarin; 6grenim bilgileri (2008 yilindan sonra mezun
olan adaylarin) e-Devlet tizerinden Milli Egitim Bakanligindan otomatik olarak gelmektedir. 2008 yilindan 6nce mezun
olan adaylar ise lise ve dengi okul mezuniyet diplomasini Profil Diizenleme sayfasinin sol tarafinda bulunan “Ogrenim
Bilgileri” sekmesinde “Lise Mezuniyet Bilgisi Ekle” butonu araciligryla modiile yiiklemeleri zorunludur. Aksi takdirde
bagvuruda bulunamayacaklardir.

5- Eger ilanin agiklamasinda tecriibe sart1 bulunuyorsa adayin SGK Hizmet Dokiimiinde tecriibe istenilen pozisyonda
calistigina dair Meslek Kodlu e-devlet barkodlu “SGK Hizmet Dokiimii nii sisteme yiiklemesi gerekmektedir.

6- Tecriibe hesabinda SGK Hizmet Dokiimlerinde; ¢aligsan kisilerin ¢alisma siirelerini hesaplarken SGK tarafindan bir ay
30 giin olarak hesaplanmakta boylece 12 ay x 30 giin = 360 giin ¢aligma pirimi olan sigortali 1 yil ¢aligmis sayilmaktadir.
SGK Hizmet Dokiimlerinde adaylarin fiilen ¢alismis olduklart giin sayilar1 hesaplanmaktadir. Eksik giinler ve Staj
stireleri tecriibeden sayilmamaktadir.

7- Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak basvurmayan, feragat eden veya
aranan sartlar1 tasimadig tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

8- Son adaylarin puaninin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmas1 halinde dogum tarihi biiyiik

olan adaya 6ncelik taninacaktir.

KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon

i¢in belirtilen genel ve Gzel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis,
yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar
bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

9



10-

11-

12-

Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklari bagvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir. Yanlis, yaniltici veya
yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarin1 kaybedecek olup sdzlesmesi yapilmaz, s6zlesme
yapilmis olsa dahi feshedilerek haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda calismaya hak kazanan adaylar ile hizmet sozlesmesi yapilacak olup
sozlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri bir (1) ay igerisinde feshedilecektir.

Idare, ihtiyaca bagl olarak egitim 6gretimin verildigi farkli ilgelerde ve birimde kurum igi gorevlendirme yapma
hakkina sahiptir.

13- Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

SONUCLARIN DUYURULMASI VE ATAMA

1- Basvurular incelendikten sonra atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin isimleri Universitemiz Web sayfasi
(www.osmaniye.edu.tr ) duyurular boliimiinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug bilgilerini Kariyer Kapisi
Platformu {izerinden goriintiileyebilecektir. Atamaya hak kazananlar haklarinda yaptirilan giivenlik sorusturmasi veya
arsiv arastirmasi olumlu sonug¢landigi takdirde goreve baslatilacaklardir.

2- Gergege aykir belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenler ile arsiv aragtirmasi sonucu olumsuz olanlarin
atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis ise iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilir.

3- Universitemiz Web sayfasinda ilan edilecek olan sonu¢ duyurusu teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica
tebligat yapilmayacaktir.

4- Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler ayrica yayimlanacaktir.

BILGI ICIN

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Personel Daire Baskanlig
e-posta : personel@osmaniye.edu.tr
Telefon: 0328 827 10 00 (1503-1505-1507-1516-1518-1519)



