SELCUK UNIiVERSITESIi REKTORLUGU

SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ALIM ILANI

Selcuk Universitesine, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B)
fikrasina gore istindam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye
ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel
Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar'da yer alan ek 2'nci

maddenin (b) fikrasina gore asagida belirtilen pozisyonlara toplam 56 (elli alt1)) adet
sozlesmeli personel alacaktir.
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TURU
Universitemiz Tip Fakiiltesi
Hastanesinde gorev yapacaktir.
Yuksekogretl_m Belgelendirmek sartiyla 1 yil
Ku{uml.armm J‘.'.Sans 2024 Yenidogan ya da Cocuk Yogun
1 Hemsire duzeymd@ e_gl_tlm KPSS 5 Bakim servisinde ¢alismis
o vergn ilgili P3 olmak veya Yenidogan ya da
boliimlerinden mezun Cocuk Yogun Bakim
olmak. Hemsireligi Sertifikali Egitim
Programlarindan birini
tamamlamis olmak.
Universitemiz Tip Fakiiltesi
Yiiksekogretim Hastanesinde gorev yapacaktir.
Ku{umlgrlmn J‘,',Sans Belgelendirmek sartiyla 1 yil
2 Hemsire duzeymd@ egl_tlm 2024 5 Yogunbakim servisinde
o veren ilgili KPSS ¢alismis olmak veya Yogun
béliimlerinden mezun P3 Bakim Hemsireligi Sertifikali
olmak. Egitim Programini tamamlamis
olmak.
Yiksekogretim
Kurumlarinin Lisans
. diizeyinde egitim 2024 Universitemiz Tip Fakiiltesi
3 Hemsire vgren ilgﬁi KPSS 10 Hastanesinde gi’)rlgv yapacaktir.
boliimlerinden mezun P3
olmak.
Yiiksekogretim
Kurumlariin Biiro 2024
.. . Yonetimi ve Yonetici
4 Biiro Personeli Asistanlig1 On lisans KPSS 4
programindan mezun P93
olmak.
1-657 sayili DMK Hizmetli
Ortaggretim 2024 kadrosu tanimina gore
5 Destek Personeli (Hizmetli) (lise ve dengi) KPSS 16 calistirllacaktir.
Okul mezunu olmak. P94 2- Vardiyali caligmaya engel

durumu bulunmamak.




Yiiksekogretim
Kurumlarinin On

Saghk Teknikeri lisans diizeyinde 2024
6 (T1bbi Dokiimantasyon ve egitim veren Tibbi KPSS Universitemiz Tip Fakiiltesi
Sekreterlik Saglik Dokiimantasyon ve P93 Hastanesinde gorev yapacaktir.
Teknikeri) Sekreterlik
programindan mezun
olmak.
Yiksekogretim
S?gllk Te.knikf:riv Kgrumlvarlwnn} Aglz ve 2024 Universitemiz Dis Hekimligi
7 (Ag1z ve Dis Sagligi Dis Saglig1 On lisans KPSS Fakiiltesinde edrev vapacaktir
Saglik Teknikeri) programindan mezun P93 gorevyap ’
olmak.
Tekniker Yiiksekogretim
(Elektronik Teknolojisi Kéfélpr(?:iﬂinkl n 2024 Universitemiz Yap1 Isleri ve
8 Teknikeri/ O i KPSS Teknik Daire Bagkanliginda
Elektrik-Elektronik Teknolojisi On lisans P93 gorev yapacaktir.
Teknikeri) programindan mezun
olmak.
Ortadgretim
Teknisyen Tesié‘:?;?(lr?;g}?si ve | 2024 Universitemiz Yapr Isleri ve
9 (Yap1 Tesisat Sistemleri A . KPSS Teknik Daire Bagkanliginda
. . Iklimlendirme N
Teknisyeni) alanmdan mezun P94 gorev yapacaktir.
olmak
1- Ozel Giivenlik temel
egitimini basar1 ile tamamlamis
olmak ve son basvuru tarihi
itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamis 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak.
2- Giivenlik gorevini yapmaya
2024 engel olacak saglik sorunu
Koruma ve Giivenlik _ KPSS bulunmamak.
10 Gorevlisi Lisans p3 3- Adaylarda 170 cm den kisa
(Erkek) olmamak ve boy uzunlugunun

cm cinsinden son 2 rakamu ile
kilosu arasinda farkin 15 den
fazla 13 ten az olmamak.

4- Vardiyali ¢alismaya engel
durumu bulunmamak.

5- 5188 sayil1 Ozel Giivenlik
Hizmetlerine dair Kanun’un
10’uncu maddesindeki sartlart
tasimak.
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Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi
(Kadin)

Lisans

2024
KPSS
P3

1- Ozel Giivenlik temel
egitimini basari ile tamamlamis
olmak ve son basvuru tarihi
itibartyla gecerlilik siiresi
dolmamis 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak.

2- Giivenlik gorevini yapmaya
engel olacak saglik sorunu
bulunmamak.

3-Adaylarda 160 cm’den kisa
olmamak ve boy uzunlugunun
cm cinsinden son 2 rakamu ile
kilosu arasinda farkin 15 den
fazla, 13 ten az olmamak.

4- Vardiyali ¢aligmaya engel
durumu bulunmamak.

5- 5188 sayil1 Ozel Giivenlik
Hizmetlerine dair Kanun’un
10’uncu maddesindeki sartlari
tasimak.




GENEL / OZEL KOSULLAR ve ACIKLAMALAR:

1- Ilan edilen pozisyonlara bagvuracak adaylarda asagida belirtilen genel sartlar ile yukaridaki tabloda
“aranan nitelikler” kismindaki 6zel sartlar aranacaktir. Adaylar ilanda yer alan pozisyonlardan sadece
birine miiracaat edebilecektir.

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53 ’{incii maddesinde belirtilen siireler ge¢cmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramais olsa bile devletin giivenligine
kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karistirma, sucgtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan
mahkum olmamak.

d) Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik gagina gelmemis
veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya goreve
baslamasina engel hali bulunmamak.

e) Bagvuru tarihi itibariyle 18 (on sekiz) yasin1 tamamlamig olmak, ilanin son basvuru tarihi itibariyle 35
(otuz bes) yasin1 doldurmamis olmak,

f) 657 sayili Kanunun 53’tincti maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, gorevini devamli yapmasina

engel olabilecek akil/ruh sagligi ve viicut hastalig ile ilgili 6zrii bulunmamak.

657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu’nun 4’iincli maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun 47°nci

maddesinin 5’inci fikras1 (a/2) bendi ile eklenen “Sézlesmeli (4/B) olarak istihdam edilenler, hizmet
sOzlesmesi esaslarma aykir1 hareket etmesi nedeni ile kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya

2

so0zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢cmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hitkmii uyarinca bu maddeye aykir1 durumu tespit edilenlerin
atamalar1 yapilmayacaktir.

3- Lisans mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) grubu P3 puani, 6nlisans mezunlar1 i¢in 2024 KPSS (B) grubu
P93 puani, ortadgretim mezunlari i¢cin KPSS (B) grubu P94 puani esas alinacaktir. Ayrica aranan
nitelikler kismindaki ozel sartlara iliskin belgeler / sertifikalar eksiksiz olarak yiiklenecektir.
Adaylarin KPSS puaninin, bagvurdugu ilan kodunda aranan Ogrenim sartina uygun olmasi
gerekmektedir.

4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

5

Nobet usulii galismaya engel bir durumu bulunmamak (Vardiyali ¢aligma sistemi bulunan pozisyonlar

i¢in).

6- Cesitli Kanun Hitkmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ilana bagvuruda bulunamaz.

7- Ilanda belirtilen genel ve aranan nitelikler kismindaki 6zel sartlarin (Egitim, Sertifika, Ehliyet vb.)
ilan tarihi itibariyla saglaniyor olmasi gerekmektedir.

8- Bagvurular incelendikten sonra nihai olarak atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin isimleri, evrak
teslim tarihleri ile gdrevlerine baslayislar1 Universitemiz https://selcuk.edu.tr web adresi ile Personel
Daire  Bagkanliginin  https://www.selcuk.edu.tr/Birim/daire-baskanliklari/personel/1955  web
adresinde ilan edilecektir. Adaylar bagvurularina iliskin bilgilere Kariyer Kapisi {izerinden de
ulasabilecektir.

9- Gergege aykir belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmaz, atamalari
yapilmus ise iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile
birlikte tazmin edilir.

10- Miiracaatlar 25.01.2025 ile 09 .02.2025 tarihleri arasinda e-Devlet Kapis1 "Selguk Universitesi-Kariyer

Kapist ise Alim" veya https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi iizerinden bagvurunun

son glinii saat 17:00'ye kadar yapilacaktir. Sahsen veya posta yolu ile yapilan basvurular kabul

edilmeyecektir. Siiresi i¢inde yapilmayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle yapilan
basvurular dikkate alinmayacaktir.
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11- Adaylarin bagvuru iglemi tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan bagvurularinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Bagvurularim” ekraninda “Basvuru
Tamamlandi” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Basvuru
isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen
belgelerin bagvuru agsamasinda sisteme yiiklenmesinden, basvuruda bulunan aday sorumludur.

12- 2024 KPSS(B) grubu puan siralamasinda ilgililerin puanlarinin esit olmasi1 halinde mezuniyet tarihi
Once olan, mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi1 halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.

13- ilan edilen kadronun 4 (dort) kat1 kadar yedek aday belirlenecek olup sonuglar asil ve yedek olarak
ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

14- i1k bagvuru tarihi itibarryla Yiiksekdgrenim Kurumlarinda drgiin egitim dgrencisi (Lisans iistii haric)
olarak kaydi bulunmamak.

15- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan basvurusunu yapmayanlarin yerine yedek olarak
kazananlar sirasi ile ¢agrilacaktir. Yerlesmeye hak kazanan adaylara ilgili mevzuat geregi arsiv
arastirmasi yapilacak olup sonucun olumlu olmasi halinde gorevlerine baglayis islemleri yapilacaktir.
Adaylar ile hizmet s6zlesmesi yapilacak olup sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adayin
sozlesmesi 1 (bir) ay igerisinde fesih edilecektir. [landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat
hiikiimleri gecerlidir.
lgililere ilanen duyurulur.

NOT: Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen
sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri feshedilecektir. Basvuracak adaylarda yukarida
belirtilen 6zel sartlar ile 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun degisik 48. Maddesinde (A
fikrasinin 4, 5, 6 ve 7 bentlerinde) belirtilen asagidaki genel sartlar aranur.

ONLINE BASVURUDA SiSTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER:

1. Aranan nitelikleri kanitlayici belgeler.(Aranan nitelikleri kanitlayici belge istenen unvanlarda
her nitelik i¢in ayr1 ayr belgelendirme yapilarak ilgili alana yiiklenecektir.)

2. Deneyim ve hizmet sarti olan unvan kodlarinda SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii
(BARKODLU) veya 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi olarak ¢aligsanlar igin onayli
hizmet cetveli

3. Son 1 (bir) y1l igerisinde 4/B’li (s6zlesmeli) personel pozisyonunda ¢alismis olanlar i¢in, daha
once 4/B’li (sozlesmeli) personel pozisyonunda calistigi kurumdan alinacak 1 (bir) y1l bekleme
siiresine tabi olmadigini gdsteren belge ve e-devlet sisteminden alinmis BARKODLU SGK
Hizmet Dokiimil.

4- Ozel Giivenlik Gérevlisi kimlik kart1 (6nlii-arkalr)

letisim 1 0-332-223 81 18 — 223 81 28
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