T.C.
iCISLERI BAKANLIGI
EMNIYET GENEL MUDURLUGU
KADROLU HIZMETLI PERSONEL ALIM iLANI

Genel Miidirligimiiziin merkez ve tasra teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
kapsaminda istihdam edilmek iizere, Kamu Personel Segme Sinavi (KPSS) puan siralamasi esas
alinmak suretiyle 42 Hizmetli iinvaninda personel alimi yapilacaktir.

1. BASVURU

1.1 Genel Sartlar

a) Emniyet Hizmetleri Sinifi Disinda Gorevli Kadrolu ve S6zlesmeli Personel Yo6netmeligi
cercevesinde, 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda merkez ve tasra teskilatina
Kadrolu statiide personel alimi yapilacaktir. Sinav Komisyonunca yapilacak sozlii ve/veya
uygulamali sinav sonucuna gore alim yapilacaktir.

b) 2024 yil1 KPSS ortadgretim diizeyinde KPSS-P94 puan tiirlinden en az 60 puan almis
olmak.

c) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinin (A) bendinde belirtilen
sartlar1 tasimak.

¢) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonuglart olumlu olmak, (Yapilacak
sOzlii/uygulamali smav sonucu basarili olan ve Emniyet Teskilatina atanmaya hak kazanan
adaylardan istenilecek)

d) Emniyet Teskilati Saglik Sartlar1 Yonetmeliginde belirtilen saglik sartlarini tagimak,
(Yapilacak sozlii/uygulamali sinav sonucu basarili olan ve Emniyet Teskilatina atanmaya hak
kazanan adaylardan istenilecek)

e) Emniyet Genel Midiirliglince yapilacak sozlii ve/veya uygulamali sinavda basarili
olmak.

f) Sinav komisyonu, degerlendirme neticesinde herhangi bir adayi basarili bulmamasi
halinde adaylarin tamamini eleme tasarrufuna sahiptir.

g) Sozli ve/veya uygulamali smavda basarili olup atanmaya hak kazanan adaylarin
atamalarinin yapildig1 birimde Emniyet Teskilatinda Emniyet Hizmetleri Sinifi Disinda Gorevli
Kadrolu ve Sozlesmeli Personel Yonetmeligine gore en az 3 yil galismalar1 gerekmekte olup,
bagvuruda bulunacak adaylarin bu hususu goéz Onilinde bulundurarak tercihlerini yapmalari
gerekmektedir

Adaylara atama onaylar hari¢ yapilacak duyurular, Emniyet Genel Miidiirliigii internet
adresinden yapilacak olup adaylara ayrica yazili tebligat génderilmeyecektir. Adaylar sinavlarina
iliskin bilgileri Kariyer Kapisi tizerinden goriintiileyebilecektir.

1.2 Ozel Sartlar
Hizmetli
a) Herhangi bir ortadgretim programidan mezun olmak.

b)Yapilacak smnav i¢in 01.01.2025 tarihi itibariyle 25 yasini tamamlamis ve 40 yasini
tamamlamamis olmak,



1.3 Basvuru Tarihi ve Sekli

- Bagvurular 06.01.2025 — 17.01.2025 tarihleri arasinda alinacaktir. Basvurularin,
17.01.2025 Cuma giinii saat 23.59’a kadar tamamlanmis olmasi1 gerekmektedir.

- Adaylar, bagvurularimm1 E-Devlet tizerinden Emniyet Genel Miidiirliigii - Kariyer
Kapisi Kamu Ise Ahm ve Kariyer Kapisi ( https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/)
adresinden yapabilecek; sahsen, kargo ya da posta yoluyla yapilan bagvurular kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

- Adaylarin istenilen bilgilerinin e-Devlet {izerinden gelmemesi halinde, bilgilerini beyan
ederek belgelerini de pdf ya da jpeg formatinda yiliklemeleri gerekmektedir.

- Adaylar, Hizmetli iinvan: igin belirtilen birimler arasindan tercihte bulunabilecektir.
Tercih _dis1_atanmayir kabul eden adaylarin_tercih haklarimin _tamamini_doldurmalari
gerekmektedir.

- Adaylar, basvuru onay durumlarin1 Kariyer Kapisi tizerinden takip edebilecek; bagvuru
bilgilerini igeren belgeyi ise basvuru siirecinin tamamlanmasinin ardindan Kariyer Kapisi (
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/) {izerinden alabileceklerdir.

- Adaylarn, elektronik ortamda meydana gelebilecek veya olusabilecek diger aksakliklar
g0z Oniine alarak bagvurularini son giine birakmamalar1 uygun olacaktir.

1.3.1 Tercih Birimleri ve Kontenjan Sayilari

Adana - (1), Agrt - (1), Ankara - (16), Antalya - (2), Bilecik - (1), Bolu - (1), Canakkale - (1),
Cankir1 - (1), Diizce - (1), Edirne - (1) Hakkari - (1), Istanbul - (4), izmir - (2), Karaman - (3),
Kars - (1), Konya - (1), Malatya - (1), Samsun - (1), Sirnak - (1), Yalova - (1)

1.4 Sozlii Ve/Veya Uygulamali Sinavin Sekli, Tarihi, Yeri Ve Konular1

- 2024 y1l1 KPSS-P94 puanina gore yapilacak olan siralamada en yiiksek puandan baglamak
iizere alinacak personel sayisinin 5 (bes) kati kadar aday sozlii ve/veya uygulamali sinava
cagrilacaktir. Son siradaki aday ile ayni puana sahip olan adaylarin tamami sézlii ve/veya
uygulamali sinava ¢agrilacaktir.

- Sozli ve/veya uygulamali smava girmeye hak kazananlarin, sinav yerleri ve smav
tarihleri Kariyer Kapis1 Kamu ise Alim (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet
adresinde goriintiilenebilecek olup, adaylar basvuru sonuglarina buradan ulasabilecektir.

- Sozlii ve/veya uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylarin “Basvuru Bilgilerini
Iceren Belge ve T.C. Kimlik Kartlarim” yanlarinda getirmeleri gerekmektedir.

- Sozlii ve/veya uygulamali sinavda adaylarin;

a) Mesleki bilgi ve mesleki yetenegi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade etme yetenegi, muhakeme giicii,

c) Genel yetenek ve genel kiiltiird,

¢) Davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

d) Ozgiiveni, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, yonlerinden degerlendirilerek
gerceklestirilecektir.

1.5 Kesin Basan Listesi

- Kesin basart listesi, sozlii ve/veya uygulamali sinavdan sonra belirlenecek olup, adaylarin
merkezi smav (2024 yih KPSS-P94) puani ile sozlii ve/veya uygulamali sinavda aldiklar
puanlarin aritmetik ortalamasina gore en yiiksek puandan baslanarak siralanacaktir.

- Puanlari esit olan adaylardan, merkezi sinavda aldig1 puan yiiksek olan, bunun da esitligi
halinde yas1 biiyiik olan aday {ist sirada yer alacaktir.

- Hesaplanan siralamaya gore atanmaya hak kazanan adaylar belirlenecektir. Ayrica asil
aday sayisi kadar yedek aday da belirlenebilir.



1.6 Sonuclara Itiraz

- Adaylar, sonuglara ilan tarihinden itibaren yedi giin icinde Emniyet Genel Miidiirliigi
Personel Baskanligina dilekge ile bagvurmak suretiyle itiraz edebilirler. Bu itirazlar sinavi yapan
birim tarafindan en fazla on giin i¢inde sadece maddi hata bakimindan incelenir ve sonug¢ adaya
yazili olarak bildirilir.

1.7 Smavi Kazanan Adaylardan Istenecek Belgeler

- Dilekge

- 2 adet vesikalik fotograf

- Diploma 6rnegi (Aslinin ibraz edilmesi halinde kurumumuzca tasdik edilecektir. Ash
ibraz edilemez ise noter tasdikli olacaktir. Ayrica {list 6grenim bitiren adaylarin 6grenim
belgelerini de getirmeleri gerekmektedir.)

- Lisede yabanc1 dil hazirlik okuyanlar i¢in okuduguna dair imzali ve miihiirlii belge.

- Niifus ciizdan1 ve fotokopisi

- Askerlik durum belgesi asli (Askerlik hizmetini tamamlams olan adaylarin Terhis
Belgesini getirmeleri zorunludur.)

- Esi kamu kurumunda ¢alisanlarin es gorev belgesi ash

- Kamu kurumunda ¢aligsanlar veya daha 6nce memuriyeti bulunanlar i¢in hizmet ve gorev
belgesi ash

1.8 Smmavi Kazananlarin Atanmasi

- Smavi1 kazananlarin yerlestirilmeleri, kesin bagar1 listesindeki siraya gore yapilacaktir.

- Yerlestirilmeleri yapilan adaylardan istenilen saglik kurulu raporu ile giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmalarinin olumlu neticelenmesini miiteakip yerlestirildikleri birimlere
atamalar1 yapilacaktir.

- Atama sartlarini tagimayanlar ile atama sartlarini tasimadiklar1 sonradan tespit edilenlerin
atamalar iptal edilecektir.

- Atamasi yapilanlardan, vazgegenler ile gegerli bir mazereti olmaksizin kanuni siiresi
igerisinde gorevine baglamayanlarin atamalar1 iptal edilecektir.

2. DIGER HUSUSLAR
- Kanuni bir mazereti olmaksizin siiresinde basvurmayanlar veya istenilen belgeleri
siiresinde ibraz etmeyen adaylarin atanma haklar iptal olacaktir.
- Gergege aykir1 belge veren, beyanda bulunan veya eksik evrak verdigi sonradan tespit
edilenler ile istenen belgeleri ibraz etmeyenlerin bagvurular1 gegersiz sayilacak; atamasi yapilmig
olsa dahi iptal edilecektir.

3.ALETISIiM BILGILERI

Emniyet Genel Miidiirliigii / Personel Bagkanlig
Tel:

0312 462 17 42

0312 462 17 40






